扬州市招才引智需求：汽车零配件、生物医药、信息产业
一、扬州市招才引智“扬州市绿杨金凤计划”网站地址http://rsj.yangzhou.gov.cn/jinfeng/default.asp
二、扬州市“绿扬金凤计划”公告
    为深入实施人才强市战略，大力引进国内外创业创新领军人才和优秀博士人才，根据《关于实施“百名创业创新领军人才引进计划”的意见》及实施细则、《关于开展“百名优秀博士人才集中招引”活动的意见》及实施细则有关精神，现就2010年度扬州市“绿扬金凤计划”公告如下：

    一、资助对象

    1、创业领军人才：主要是指来扬州投资创（领）办科技型企业，拥有与创业领域产品、技术相关的自主知识产权的领军人才（团队）。

    2、创新领军人才：主要是指扬州各类企业和人才科技创新载体引进的，掌握关键技术的高层次研发、管理专家（团队）。

    3、优秀博士人才：主要是扬州重点发展的石油化工、汽车船舶、机械装备、新能源、新光源、智能电网、生物医药、现代服务业、现代农业以及城市建设、旅游文化、教育卫生、环境保护等专业方面的优秀博士人才。

    二、申报条件

    1、创业领军人才（团队）必须是所创（领）办企业的主要负责人，具有硕士（含）以上学位，年龄不超过55周岁，本人或创业团队投入企业的实收资本不少于100万元（不含技术入股）。创业项目投入在1000万元以上（不含技术入股）、产品科技含量在国内或国际领先的创业领军人才，申报条件不受限制。

    2、创新领军人才（团队）必须具有博士学位（或高级职称，或国际公认的执业资格），年龄原则上不超过55周岁，引进后能为引进单位服务3年以上，且每年服务时间不少于6个月。创新能力较强，掌握企业关键技术，拥有自主知识产权，为企业开发的新产品当年销售额达1000万元以上的创新领军人才，申报条件不受限制。

    3、优秀博士人才必须具有博士学位，年龄一般不超过40周岁，身体健康。

    4、创业创新领军人才必须是2009年9月30日以后落户扬州，优秀博士人才必须是2010年1月1日以后引进的。

    三、资助政策

    1、根据综合评审和实地考察结果，对创业领军人才给予100-300万元资金资助；对创新领军人才给予50-150万元资金资助；

    2、对到企业和事业单位工作的优秀博士人才，除享受用单位相关待遇外，市财政再分别给予每人6万元、3万元补助；

    3、优先推荐申报国家“千人计划”、江苏省“高层次创新创业人才引进计划”、市以上各类科技计划；

    4、政府主导的创业风险投资基金优先投资创业领军人才创办的企业；

    5、优先为引进人才解决子女入学、配偶就业等实际问题。

    四、申报办法

    申报渠道：已落户的创业创新领军人才经项目落户地人才工作领导小组或人才工作主管部门研究同意后，由所在企业或创业创新载体负责网上申报；未落户的创业创新领军人才可直接进行网上申报。优秀博士人才由引进人才的企事业单位负责网上申报或现场申报。

    申报材料：申报人可登录扬州市“绿扬金凤计划”网站，注册并填写申报表，按要求提交身份、学历、知识产权等相关附件材料。

    申报网址：www.chinajobyangzhou.com；

    申报地址：扬州市扬子江中路746号；

    申报时间：自公告发布之日起；

    联系电话：0514-87866350，87894082；

    电子邮箱：yzrcb@163.com，yzrckf@sina.com。 

                                                                扬州市人才工作领导小组办公室

                                                                       2010年7月

